Technicien/Technicienne en Education Spécialisée

Le Regroupement Ethnoculturel des Parents Francophones de U’Ontario REPFO est a la

recherche d’un Technicien/Technicienne en éducation spécialisée pour rejoindre son

équipe et qui souhaite travailler dans la région d’Ottawa Notre role premier est de créer des

opportunités pour les parents pour se rassembler et de collaborer dans un climat sain,

chaleureux, créatif et respectueux de la diversité culturelle. Nous cultivons les relations de

confiance au coeur d'une communauté résiliente.

Pour plus d'informations sur Le REPFO, consultez notre site web au www.repfo.ca

Sommaire des responsabilités

Sous la supervision de la coordinatrice du programme CREPAN, le titulaire est responsable

de:

Travailler sur des stratégies d’interventions variées pour guider les enfants et la
famille;

Planifier et animer des activités éducatives les besoins de 'usager, selon les objectifs
visés dans la documentation pédagogique et selon les intéréts du groupe.

Planifier des activités des enfants qui favorisent leur développement cognitif, social,
émotionnel et physique.

Utiliser des techniques d’intervention variées aupres des familles.

Maintenir un environnement qui assure la santé, la sécurité et le bien-étre des
enfants.

Réaliser des interventions éducatives structurées ;

Participer a un travail de collaboration interprofessionnelle ;

Assurer une bonne tenue de dossiers et effectuer des rapports ;

Présenter unrapport statistique et d’activités a son superviseur une fois par semaine.
Collaborer avec les collegues et ses supérieurs ;

Tenir a jour les dossiers clients selon les politiques et les procédures du REPFO ;

Profil recherché

Détenir un dipldbme post secondaire de technicienne en éducation spécialisée ;
Avoir une expérience d’une année (1) ans aupres des enfants présentant des défis
particuliers.

Avoir une bonne connaissance des ressources communautaires disponibles dans
la région;


http://www.repfo.ca/

e Avoir des habiletés a travailler avec des outils informatiques (entrée de données et
documentation électronique);

e Avoir le sens de la rigueur, autonomie et souci d’amélioration continue dans sa
pratique ;

e Maitriser la langue francaise parlée et écrite ;

e Avoirune bonne connaissance de la langue anglaise parlée et écrite ;

e Avoir d’excellentes habiletés de communication orale et écrite ;
e Avoir un esprit d’analyse et de synthése ;
e Avoir le droit de travailler légalement au Canada;
Conditions de travail :
Le candidat sélectionné devra soumettre un relevé de ses antécédents criminels incluant la
vérification du secteur vulnérable, datant de moins 6 mois ;
Lieu de travail : REPFO, 405-1355 Bank Street, Ottawa, Ontario, K1H 7X3;
Type d'emploi : Temps partiel 4 jours/semaine soit 28 heures par semaine;
Rémunération: selon l’échelle salarial au REPFO;

Autres : 2 semaines de congé par année;

Faites parvenir votre curriculum vitae ainsi qu’une lettre de motivation en francais a
candidature@repfo.org au plus tard le 2 octobre 2026 a 17h, heure de UEst.

Tous les candidats intéressés sont encouragés a postuler. Seuls les candidats retenus
seront contactés;


mailto:candidature@repfo.org

